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Bac+5 (Cycle ingénieur ou
Master 2) généraliste ou

spécialisé (génie civil, BTP)
avec cing ans d’expérience réussie
dans les fonctions de Chef de secteur

Esprit entrepreneurial
Force de proposition orienté securité et résultats
Aptitudes en développement commercial
Manager

Le Chef d'agence dirige, anime, développe et rentabilise son
entité opérationnelle, en veillant a apporter un bon niveau de production a
I'ensemble des établissements de son périmetre dans le respect de la politique
Qualité, Sécurité, Environnement d’ETF.

Au service du client, il définit la politique commerciale de I'agence et gere ses
ressources humaines et matérielles. Il définit et propose les investissements de
son périmetre.
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Le Chef d’agence peut étre amené a gérer un ou plusieurs établissements de

30 millions d’euros de chiffre d’affaires environ sur une région.

Il pilote et fédere I'ensemble du personnel de I'agence (100 a 120 collaborateurs en
moyenne) et travaille en étroite collaboration avec les fonctions supports (QPE, RH,

controle de gestion, juridique...).
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@ Le saviez-vous ?

Le Chef d’agence est responsable d'un centre de profits. Il manage ses ressources
et développe son activité dans un souci permanent
d’optimisation et de rentabilité.

Et demain?
Vous pourrez évoluer au poste de Directeur d’agences ou Directeur régional.

€ € Mon rdle est d'impulser auprés de mes équipes la stratégie G mettre
en ceuvre en cohérence avec les objectifs fixés par la direction régionale
et générale d'ETF. @ @

Alexandre

FLASHEZ
pour découvrir
d’autres métiers

Retrouvez-nous sur
www.etf.fr
et sur les réseaux sociaux
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